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ACTA No.5

CONCURSO DE MERITO PUBLICO Y ABIERTO
PARA DESIGNAR EL CARGO DE PERSONERO MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN - CAUCA PERIODO 2024 - 2028
PUBLICACION DE LISTA DEFINITIVA DE TODOS LOS ASPIRANTES (ELEGIBLES Y NO ELEGIBLES)

Una vez evacuada la etapa de verificacion de prueba y reclamaciones establecidos en el cronograma de Ia Resolucién No.009 de 25 noviembre
del 2023, por medio de la cual la mesa directiva del Concejo Municipal, convoca a concurso publico de méritos para proveer el cargo de Personero
Municipal y de acuerdo al literal ¢ del articulo 2.2.27.1 del Decreto 1083 de 2015, el concurso de méritos, en todas sus etapas deberd ser adelantado
atendiendo los criterios de objetividad, transparencia, imparcialidad y publicidad, teniendo en cuenta la idoneidad de los aspirantes, para el
ejercicio de las funciones, ....el puntaje minimo aprobatorio y el valor dentro del concurso.... y articulo 2.2.27.2 c) Pruebas. Las pruebas son
instrumentos de seleccion y tienen como finalidad apreciar la capacidad y adecuacion de los aspirantes, asi como establecer una clasificacion
de los candidatos respecto a las calidades requeridas para desempenar con efectividad y eficacia de las funciones del empleo. Para el desarrollo

del presente proceso de seleccion, las pruebas se regirdn por los siguientes paradmetros: Sobre un fotal de cien por ciento (100%) en el concurso, se
desarrollardn las siguientes pruebas:

No. CLASES CARACTER MINIMO %
APROBATORIO

1 | Prueba de Conocimientos Eliminatoria 70/100 70

2 | Competencias Laborales Clasificatoria 10

3 | Andlisis de Antecedentes Clasificatoria 10

4 | Entrevista Clasificatoria 10

Contenido de la Prueba de conocimiento.

La prueba de conocimientos evaluard los conocimientos que deben estar presentes en los concursantes que aspiran desempenarse como
personero municipal y los ejes temdaticos son: Conocimientos bdsicos de la funcidn de personero. Constitucion Politica y Estructura del Estado,
Caracteristicas de la Constitucion Politica de 1991, Derechos fundamentales, Derechos sociales, econdmicos, culturales y ambientales, Mecanismos
de proteccion de derechos constitucionales, Estructura del Estado. Principios generales, Estructura del Estado. Rama Ejecutiva, Estructura del Estado.
Rama Legislativa, Estructura del Estado. Rama Judicial, Estructura del Estado. Organos de control, Estructura del Estado. Organizacion electoral y
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organos autbnomos, Régimen Territorial del Estado colombiano, Mecanismos de participacion ciudadana, Derechos, principios, garantias
constitucionales y mecanismos de proteccion, Constitucion Politica. Estructura del Estado — Poder ejecutivo, Constitucion Politica. Estructura del
Estado — Poder judicial, Constitucion Politica. Estructura del Estado — Poder legislativo, Estructura territorial del Estado, Generalidades de las ramas
del poder PUblico y disefio constitucional del Estado, Organos auténomos, Constitucién Politica. Organos de control, Constitucién Politica. Organos
electorales, Derecho Constitucional Colombiano, Competencias ciudadanas

Conocimientos bdsicos. Procedimiento administrativo general, Recursos en las actuaciones administrativas, Revocatoria directa de los actos
administrativos, Notificacidon en las actuaciones administrativas, Formas de inicio de las actuaciones administrativas, El acto administrativo y la
funcidon administrativa, Control judicial de los actos administrativo, Funcién administrativa, Actuaciones administrativas |, Actuaciones
administrativas Il, Derecho procesal administrativo

Habilidades bdsicas. Razonamiento matemdatico y lectura critica, Solucion de problemas, Comprension lectora, Construccion de textos y ortografia,
Redaccion de textos y ortografia, Ofimdtica, Razonamiento Deductivo, Razonamiento Inductivo

Conocimientos funcionales de la funcidon de personero municipal, Ley Estatutaria de Administracion de Justicia (Ley 270 de 1996), Accion de futela,
Responsabilidad de los servidores publicos en Colombia, Procedimiento penal para adolescentes, Ley 906 de 2004, Derecho penal, Ley de Infancia
y Adolescencia, Derecho de familia, Derechos de los ninos, ninas y adolescentes, Restablecimiento de derechos, Procedimiento penal para
adolescentes, Derecho Probatorio, Derecho Procesal, Codigo General del Proceso, Hermenéutica juridica, Filosofia del derecho, Atencion al
ciudadano, Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, Derecho de peticion y de acceso a la informaciéon, Estatuto Anticorrupcion, Ley
anfitrdmites, Participacion Ciudadana, Contratacion Estatal, Presupuesto Publico, Codigo de transito. Sistema General de Seguridad Social en
Salud y Aspectos generales para el buen desarrollo de sus funciones.
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CALIFICACION PRUEBA DE PUNTAJE
IDENTIFICACION CONOCIMIENTO PRUEBADE |[APROBADO
RESPUESTAS | RESPUESTAS | CONOCIMIENTO
BUENAS MALAS
NO APROBADO
1080935642 0 100 0 NO PRESENTO
1061987989 0 100 0 NO PRESENTO
1117544760 0 100 0 NO PRESENTO
76327621 38 62 27 NO APROBADO
76305490 37 63 26 NO APROBADO
1061086918 0 100 0 NO PRESENTO
1087646760 0 100 0 NO PRESENTO
34564437 37 63 26 NO APROBADO
1061773602 53 47 37 NO APROBADO
1061783658 0 100 0 NO PRESENTO
76314333 0 100 0 NO PRESENTO
254837521 0 100 0 NO PRESENTO
76311847 72 28 50 APROBADO
1061753692 0 100 0 NO PRESENTO

Prueba de Competencias Comportamentales.

Las competencias comportamentales hacen referencia al conjunto de actitudes valores, intereses y motivaciones con las que los empleados
cumplen sus funciones. Segun el Decreto 1083 de 2015, las competencias laborales describen los criterios de responsabilidad por personal a cargo,
habilidades y aptitudes laborales, responsabilidad frente al proceso de toma de decisiones, iniciativa de innovaciéon en la gestion, valor estratégico
e incidencia de la responsabilidad. Se valia el Decreto 815 de 2019 por medio del cual se modificé el Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de Funcidn Publica, en lo relacionado con las competencias laborales generales para los empleos publicos de los distintos niveles
jerarquicos.
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Esta valoracion de 10 puntos valor de los antecedentes de la hoja de vida se distribuye asi:

Académicos:
a. Un mdximo de 7 puntos corresponderd a estudios y se asignardn asi:
1. 2 puntos para quien demuestre tener certificacion Universitaria de egresado del programa de derecho.
2. 4 puntos para quien demuestre tener uno titulo de pregrado del derecho.
3. 5 puntos para quien demuestre tener uno o mads titulos de especializacion en dreas afines al cargo.
4. 6 puntos para quien demuestre tener al menos uno o mads titulos de maestria en areas afines al cargo.
5. 7 puntos para quien demuestre tener al menos un titulo de doctorado en dreas afines al cargo de laconvocatoria.

Laborales:
b. Un mdximo de 3 puntos corresponderd a experiencia, seran adicionales a los 2 anos de ejercicio defunciones publicas y se asignardn

qasi:
1. 1 punto para quien demuestre tener al menos 24 meses de experiencia relacionada al cargo.
2. 2 puntos para quien demuestre tener entre 25 a 60 meses de experiencia relacionada al cargo.
3. 3 puntos para quien demuestre tener mas de 60 meses de experiencia relacionada al cargo.

Segun los términos establecidos en el cronograma de la convocatoria publica, EL ANALISIS DE ANTECEDENTES. Es un instrumento de seleccion, que
evalUa el mérito, mediante el andlisis de la historia académica y laboral de cada aspirante relacionada con el empleo para el que concursa.
Dicha prueba se realiza con base en una tabla ponderada de las caracteristicas establecidas para el cargo, a fin de que la Corporaciéon
Universitaria Auténoma de Narino — AUNAR, aplique las ponderaciones con las variables consideradas. Esta prueba es de cardcter CLASIFICATORIO.
A continuacion, se relaciona los resultados finales de la Valoracion de antecedentes de experiencia académica, profesional y laboral de aquellos

aspirantes que hayan aprobado la prueba de conocimiento:

Se firma la presente en la ciudad de Pasto, alos treinta (30) dias del mes de diciembre del ano veintitrés (2023), por parte del Presidente y secretaria
del Comité evaluador del Concurso de Mérito Publico y Abierto para Designar el Cargo de Personero Municipal de la Corporaciéon Universitaria

Autdnoma de Narino - AUNAR.

Sede principal Pasto: Carrera 28 No. 19 - 24 - PBX (2) 7 24 4419 / Seccional Ipiales: Calle ? No 7 - 105 Bario Fatima - PBX (2) 7 73 0444
Sede Puerto Asis: Carrera 26 No. 9- 62 Barrio B Carmen - PBX (2) 4 22 9758 / Sede Cali: Carrera 42 # 5A - 79 Tequendama Cali - PBX (2) 4 02 1547
Sede Villavicencio: Kkm1 Via acacias, Anillo Vial Bamio Ledn Xl - PBX (8) 6 82 3030
Sede Cartagena: Av. Pedro de Heredia, Bario Amnenia C31 NUmero 48-94 Cel: 3008366505

La Tecnologia es el Camino hacia un Mundo sin Fronteras

"INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR SUJETA A INSPECCION Y VIGILANCIA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL" - COLOMBIA www.aunar.edu.co



CORPORACION UNIVERSITARIA

AUTONOMA
DE NARINO

NIT 891224762-9

Parsonaria furidica Mo, 1054 01/D2/ES - MEN. Bas No. 8344 17/00/06

o)

Villavicencio

Cali
130 800 3518 - i ‘ ‘
@] g&'o
Mo COMATN2E SLE L% m:';-«l SGS

TTuto MAESTRIA |DOCTORADO 24 MESES | periENciA | EXPERIENCIA PUNTAJE PRUEBA
PROFESIONAL 4 EXPERIENCIA| - © " " MAS DE 60 OTAL CALIFICACION PRUEBADE | PUNTAJE DE RESULTADO
IDENTIFICACION c::::ugigo S rntos | EXPERIENCIA | RELACIONAD | o' 1pcps 2 | MESESDE 1 rcepENTES CONOOMIENTO PRUEBADE | \ipETENCIAS TOTAL
6 PUNTOS | 7 PUNTOS
PREGRADO 2 Af;ﬁ:‘:go PUNTOS E’;P:S:\IETN;;A RESPUESTAS | RespuEsTAs | CONOCIMIENTO | b oRALES
PUNTOS BUENAS | MALAS
76311847 5 3 8 72 28 50 7 65
."--'-- .-./
rd
. (
A
7 . A
L 4 i
LUIS GABRIEL géLUN ORDONEZ ROCIO IBARRA CERON
Pre_s_.i»den’ref./ Secretaria

Comité Evaluador Comité Evaluador
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